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Номер документа Дата
27-к 20.08.2015

ПРИКАЗ
о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении) 

Прекратить действие трудового договора № 20 от « 01 » ноября 2012 г.

уволить "20" августа 2015 г.

Валиева Габдрахмана Хаматхановича
фамилия, имя, отчество

кафедра гражданско-правовых дисциплин

Табельный номер

структурное подразделение

доцент
должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации

по собственному желанию, пункт 3 части 1 статьи 77 
Трудового кодекса Российской Федерации

основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения)

Основание личное заявление Валиева Г.Х. от 20 .08.2015 г .

(документ, номер, дата) : заявление работника, служебная записка, медицинское заключение и.т.д.

Руководитель организации Ректор

С приказом(распоряжением)работник озна]
Мотивированное мнение выборног^^11.\Лт 
профсоюзного органа в письм енна#*f£op̂ < 
(от ______ 20_ г .  N___) расс\к«'грв1?о

Р .В . Дараселия


